ROMANIA

JUDETUL SATU MARE
PRIMARIA COMUNEI TIREAM
Nr.851 din 29.03.2019.

LISTA
functiilor si a veniturilor aferente acestora conform prevederilor art.33, alin.(1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

Nr. VIZA Proiecte Salariul
Crt. | FUNCTIA Grad Nivelul Coeficient* C.F.P. din de
studiilor panai la fonduri baza/
10% UE. Indemnizatia
20% lunara
1 PRIMARUL COMUNEI TIREAM - 4,00 - 1664 9984
2 VICEPRIMARUL COMUNEI TIREAM - 3,00 - 1248 7.488
3 SECRETARUL COMUNEI TIREAM S 3,00 - - 6.240
4 CONSILIERUL PRIMARULUI 1A S 2,40 - - 4.992
1 AUDITOR, Compartiment Audit intern asistent S 2,00 - - 4.160
6 CONSILIER - Compartiment Urbanism si agricol superior S 2,40 - - 4.992
7 CONSILIER .- Compartiment Contabilitate principal S 2,20 - - 4576
8 CONSILIER — Compartiment, Impozite si taxe locale superior S 2,40 24 - 4992
9 CONSILIER — Compartiment Asistenta socialad principal S 2,20 - - 4.576
10 CONSILIER - Compartiment- Achizitii publice asistent S 2,00 - - 4.160
11 CONSILIER — Compartiment Juridic ,resurse umane debutant S 1,80 - - 3.744
12 REFERENT - Compartiment, Situatii de urgenta. superior M 1,70 - - 3.536
13 REFERENT CASIER - Impozite si taxe locale 1A M 1,70 - - 3.536
14 BIBLIOTECAR — Compartiment culturd,sport si arhiva I M 1,50 - - 3.120
15 MUNCITOR CALIFICAT , Compartiment administrativ I M,/G 1,30 - - 2.704
16 GUARD -Compartiment administrativ - M,/G 1,30 2.704

Noti : 1) Functionarul care exercita activitatea de controlul financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10 %, conform Legii — cadru nr.153/2017 ;

2) Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivelul maxim, conform Legii nr.153/2017 ;

3)Salariile de baza pentru functiile de executie din prezenta listd sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 -5 se determind prin majorarea salariilor de
baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art.10 din LEGEA - CADRU nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ;

4)Salariile de baza stabilite pentru functiile prevazute la gradul IA sau Treapta 1A, potrivit nivelului studiilor , de la administratia publica locala , se utilizeaza si pentru
salarizarea functiilor de la cabinetul primarului comunei Tiream.

*Coeficientul este raportat la valoarea salariului minim brut garantat in plata pentru anul 2019, HG.nr.937 din 7 decembrie 2018 .

PRIMAR,
dl. Tar Nicolae



