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Nr.2317 din 13.08.2021

ANUNT CONCURS DE PROMOVARE

PRIMARIA COMUNEI TIREAM, cu sediul administrativ in localitatea
Tiream,str. Principala, nr. 25, jud. Satu Mare, tel./fax 0261.873.601, e-mail
primaria.tircam@gmail.com, organizeaza in data de 16.09.2021 CONCURS DE
PROMOVARE conform prevederilor art. 618 alin. (2) din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, organizat in baza exceptiilor prevazute de art. 1l din Legea nr.
203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pentru ocuparea functiei
publice specifice de conducere vacante de SECRETAR GENERAL AL UAT TIREAM.
Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Tiream, judetul SatuMare si
cuprinde trei etape succesive:
1.SELECTIA DOSARELOR DE INSCRIERE : 03.09.2021 — 09.09.2021, ora 16%;

2.PROBA SCRISA : 16 septembrie 2021, ora 10 %;

3.INTERVIUL : in termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu,

candidati nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult 24 de ore de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor , respectiv de la data afisarii rezultatului probei
scrise si a interviului , sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Se pot psrezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta

e Conditiile de participare la concurs sunt urmatoarele :

1. Conditii generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute

de art.465 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, modificata,
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia roméanasi domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minima de 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata
prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime n specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei

publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
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statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
Tmpiedicainfaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenitreabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea Tn executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
n conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

K) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica.

2. Conditii specifice ocuparii functiei publice

« sd fie numiti intr-o functie publica de clasa [;

« studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
in specialitatea juridica, administrativa sau stiinte politice;

e sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art.153, alin.(2) din Legea
educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

« vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publiceminimum 5
ani;
« sdanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs vor fi preluate de catre secretarul comisiei de
concurs, doamna Grigoras Maria, consilier resurse umane, la sediul Primariei comunei
Tiream in perioada 13.08.2021 — 01.09.2021, zilnic intre orele 9,00 - 15,00.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contina in mod obligatoriudocumentele
prevazute la art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv :

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici; formularul de
inscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre secretarul comisiei de concurs.

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionarti;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei cliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;



g) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar,;

1) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in anexa nr. 2D din HG nr.

611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, trebuie sd cuprinda elementele similare celor prevazute in anexa
mentionatd si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulata, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.
Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, 1n clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatdtii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotata de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs.

Documentul prevazut la lit. h) (cazierul judiciar) poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea Sau
institutia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In
situatia n care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere este pus la dispozitie candidatilor la sediul Primariei
comunei Tiream, de catre d-na Grigoras Maria, compartiment Juridic, Resurse umane si
stare civila, in format letric.

Bibliografia/Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata,

2. Titlul I 51 IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificdrile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Partea 1l - Administratia publica locala:



Titlul V Autoritdtile administratiei publiceLocale, Cap. III Consiliul local, art. 111 —

147, Cap. IV Primarul art. 148-163, Cap.VIII Actele autoritatilor administratiei

publice locale art. 195-200;

Titlul VII Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale, Cap.l Secretarul

general alUnitatii/subdiviziunii administrativ — teritoriale art. 242 -243 ;
- Partea VII - Raspunderea administrativa art. 563-579;

6. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicata;

8. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solugionare
a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare.

10. Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica, cu modificarile si
completarile ulterioare;

11. Ordonanta Guvernului nr.33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor
si a adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si locale, modificatiprin Legea
nr.223/2002.

Principalele atributii ale postului de secretarului general
a) avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
primarului, hotararile consiliului local;
b) participa la sedintele consiliului local;
C) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, precum si intre acestia si prefect;
d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;
e) asigura transparenta $i comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. a);
f) asigura procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului — verbal al sedintelor
consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;
g) asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local, si comisiilor de
specialitate ale acestuia;
h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobatda cu modificari si completari prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, actul constitutive si statutul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ —
teritoriald in cadrul careia functioneaza;
I) poate propune primarului inscrierea unor problem in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local ;
j) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local, a
consilierilor locali;
k) numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de
sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;



I) informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu
privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hotdrari a
consiliului local,

m) asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n) urmaresteca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sa nu ia parte
consilierii locali care se incadreazd in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza
presedintele de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la
asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege In asemenea cazuri,
0) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii administrativ —
teritoriale;

p) Coordoneaza compartimentele si activitatile cu caracter juridic, de stare civila,
autoritate tutelara si asistenta sociald din cadrul aparatului propriu de specialitate;

q) Coordoneaza si verifica modul de completare si tinere la zi a registrului agricol de catre
persoana desemnata cu aceasta activitate;

I) indeplineste atributii in Comisia locala pentru stabilirea dreptului de proprietate private
asupra terenurilor a comunei Tiream;

s) Verifica nivelul de salarizare si actualizarea acestuia de catre compartimentul financiar-
contabil, ori de céte ori se impune, prin reglementari legale;

s) Gestioneaza evidenta performantelor profesionale individuale n baza aprecierilor sefilor
ierarhici, conform legislatiei In vigoare si coordoneaza activitatea prin care se promoveaza
in functii, clase, grade sau trepte profesionale ale functionarilor publici, cat si a
personalului contractual, din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

t) Urmareste intocmirea fiselor postului si a atributiilor de serviciu specifice locurilor de
muncd din institutie, asigurd actualizarea acestora ori de cate ori apar schimbari ale
continutului muncii acestora; efectueaza cercetarea administrativd sau disciplinarda in
calitate de presedinte al comisiei de cercetare, numitd de Primarul comunei prin dispozitie;
t) alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul
local, de primar.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Tiream, situat Tn
localitatea Tiream, str.Principala, nr.25, judetul Satu Mare si la nr. de telefon:0261873601
si pe site-ul institutiei:www.tiream.ro

Afisat la data de 13 august2021.

PRIMAR,

Tar Nicolae
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